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Luziânia, 18 de setembro de 2024. 
 

 
COMUNICADO - EDITAL 13/2024 - ERRATA 

 

 

PROCESSO SELETIVO – EDITAL N° 13/2024 

ERRATA 
 

 

O INSTITUTO PATRIS, Parceiro Privado, atual gestor do Hospital Estadual de Luziânia – Vasco 

do Rosário Melo, por força do Contrato de Gestão nº 45/2022/SES/GO, com Filial Inscrita no 

Município de Luziânia/GO, sob CNPJ nº 37.678.845/0002-21, por seu representante legal, na forma 

prevista pelo edital n° 13/2024, altera a quantidade de vagas ofertada.  

A Comissão Organizadora do Processo Seletivo, regido pelo Edital 13/2024, vem por meio 

desta retificar as informações divulgadas em 16/09/2024 início das inscrições, acrescentando 

as duas vagas abaixo: 

 

Reiteramos nosso compromisso com a transparência.  

Qualquer dúvida ou questionamento pode ser encaminhado no e-mail 

recrutamento.hel@institutopatris.org.br 

 
 

3. QUADRO DE VAGAS 
 

3.1  No quadro abaixo temos a relação de vagas incluídas no Edital, carga horária, e remuneração. 

CARGO VAGA ATRIBUIÇÕES  JORNADA 

SEMANAL  
REQUISITOS 

OBRIGATÓRIOS 

REMUNERAÇÃO 

BRUTA 

TÉCNICO DE 

SEGURANÇA 

DO 

TRABALHO - 

JÚNIOR 

1 (Vaga) + 

(Cadastro de 

Reserva) 

Participar da elaboração e implementar política de saúde 

e segurança no trabalho (SST). Investigar, analisar 

acidentes e recomendar medidas de prevenção e controle. 

Suporte na gestão da CIPA e na organização da SIPAT. 

Inspecionar postos de combate a incêndio, este 

profissional contribui para a criação de um ambiente 

seguro, conforme as Normas Regulamentadoras do 

Ministério do Trabalho, com especial atenção à NR 32, 

que regula a segurança e saúde no trabalho em serviços 

de saúde. Principais Atividades - Inspeções de Segurança 

44h 

 

Requisitos Mínimos 

- Formação: Curso 

Técnico em 

Segurança do 

Trabalho concluído, 

com registro 

profissional no 

Ministério do 

R$ 2.500,00+ 
R$ 282,40 de 
insalubridade 
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/ Visitas Técnicas: Realizar inspeções periódicas nas 

instalações das sedes administrativas e nas instalações 

físicas das equipes presentes junto aos colaboradores para 

garantir a conformidade com as normas de segurança e 

identificar possíveis riscos de acidentes. 

Treinamento e Capacitação: Participar da elaboração e 

ministrar treinamentos relacionados à segurança no 

trabalho para os colaboradores, especialmente em relação 

ao manuseio seguro de equipamentos, substâncias 

perigosas e Biossegurança (NR-06 e NR-32). - Análise de 

Riscos: Auxiliar na identificação e análise de riscos 

ocupacionais, propondo medidas corretivas e preventivas 

para mitigar perigos no ambiente de trabalho. 

- Acompanhamento de Obras: Monitorar atividades de 

manutenção predial e instalação de novos equipamentos, 

garantindo que sejam seguidas todas as normas de 

segurança. - Investigação de Acidentes 

Trabalho e 

Emprego, 06 meses 

de experiencia. 

TÉCNICO DE 

SEGURANÇA 

DO 

TRABALHO - 

PLENO 

1 (Vaga) + 

(Cadastro de 

Reserva) 

Este profissional contribui para a criação de um ambiente 

seguro, conforme as Normas Regulamentadoras do 

Ministério do Trabalho, com especial atenção à NR 32, 

que regula a segurança e saúde no trabalho em serviços 

de saúde. Principais Atividades - Inspeções de Segurança 

/ Visitas Técnicas: Realizar inspeções periódicas nas 

instalações das sedes administrativas e nas instalações 

físicas das equipes presentes junto aos colaboradores para 

garantir a conformidade com as normas de segurança e 

identificar possíveis riscos de acidentes, envios dos 

eventos de E-social de obrigatoriedade do SESMT, 

abertura e envio de CAT. Treinamento e Capacitação: 

Participar da elaboração e ministrar treinamentos 

relacionados à segurança no trabalho para os 

colaboradores, especialmente em relação ao manuseio 

seguro de equipamentos, substâncias perigosas e 

Biossegurança (NR-06 e NR-32). - Análise de Riscos: 

Auxiliar na identificação e análise de riscos ocupacionais, 

propondo medidas corretivas e preventivas para mitigar 

perigos no ambiente de trabalho. - Gestão de 

Documentação: Manter atualizada a documentação de 

segurança do trabalho, como relatórios de inspeção, 

planos de emergência e registros de treinamentos, em 

conformidade com as NRs aplicáveis. - 

Acompanhamento de Obras: Monitorar atividades de 

manutenção predial e instalação de novos equipamentos, 

garantindo que sejam seguidas todas as normas de 

segurança. - Investigação de Acidentes: Participar da 

investigação de incidentes e acidentes elaborando 

relatórios detalhados e propondo ações corretivas. - 

Conhecimento em Normas Regulamentadoras: 

Conhecimento básico das Normas Regulamentadoras 

aplicáveis, especialmente NR 32 (Segurança e Saúde no 

Trabalho em Serviços de Saúde), NR 5 (CIPA), NR 6 

(EPI), e NR 7 (Segurança no Trabalho em Máquinas e 

Equipamentos. 

Habilidades: Capacidade de comunicação clara e eficaz, 

habilidade para trabalhar em equipe e atenção aos 

detalhes. 

44hs 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Requisitos Mínimos 

- Formação: Curso 

Técnico em 

Segurança do 

Trabalho concluído, 

com registro 

profissional no 

Ministério do 

Trabalho e 

Emprego, 02 anos 

de experiencia. 

R$ 3.500,00 

+ R$ 282,40 
de 

insalubridade 


		2024-09-18T14:16:03-0300
	INSTITUTO PATRIS:37678845000140
	Eu sou o autor deste documento




