
 

 
Endereço: Avenida Alfredo Nasser, s/n Parque Estrela Dalva VII, Luziânia - GO, CEP: 72820-200 

 CNPJ: 37.678.845/0002-21 

Edital: 013/2024- ERRATA 

Luziânia, 18 de setembro de 2024. 

O INSTITUTO PATRIS, PARCEIRO PRIVADO, associação civil de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF 
sob o n. 37.678.845/0002-21, Qualificada como Organização Social pelo Decreto nº 9.994/2021, com Filial situada em 
Luziânia/GO, declarado gestor do Hospital Estadual de Luziânia, Luziânia-GO, CEP 72.803-110, por intermédio do 
Contrato de Gestão nº 45/2022, com vistas ao preenchimento de vagas no Hospital Estadual de Luziânia; faz saber aos 
interessados, sobre a abertura de processo seletivo para contratação de profissionais sob o regime da Consolidação 
das Leis do Trabalho (CLT), em conformidade com o regulamento de recursos humanos homologado, cuja íntegra, 
encontra-se disponível no site: https://institutopatris.org.br/. 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
 

1.1 O cumprimento deste edital segue em consonância com contrato de Gestão firmado entre o Instituto Patris e 
a Secretaria de Saúde do Estado de Goiás, e com a legislação que rege os contratos de gestão no Estado de Goiás. 
1.2 O presente visa selecionar profissionais para contratação sob o regime da CLT e segue os termos do 
regulamento de Recrutamento e Seleção de Pessoas do Instituto Patris. 
1.3 A nomenclatura dos cargos, quantidade de vagas, requisitos mínimos, atribuições e as demais informações 
pertinentes, estarão descritos abaixo, no quadro: “seleção de vagas”. 
1.4 O Instituto Patris, não se responsabilizará, tampouco reembolsará possíveis despesas para participação em 
quaisquer etapas do processo de seleção, correndo exclusivamente às expensas do candidato, que não terá direito 
a alojamento, alimentação, transporte e ou qualquer outra decorrente de sua participação no processo seletivo. 
1.5 A correta comprovação de qualificações, cursos e formações para as áreas pertinentes, serão itens 
eliminatórios e/ou classificatórios nesse processo seletivo, todavia não geram automaticamente o direito à vaga. 

 
2. DAS INSCRIÇÕES NO PROCESSO SELETIVO 

 
2.1 A inscrição do candidato é gratuita e deverá ser realizada no período de 16/09/2024 a 20/09/2024 (5 dias 
úteis para inscrição), através do site https://institutopatris.org.br/trabalhe-conosco efetuando o cadastro completo. 

2.1.1 É necessário selecionar o edital e a vaga que deseja concorrer, sendo possível se candidatar somente a 
uma vaga por edital. 

2.1.2 O candidato deverá preencher todos os campos da inscrição e anexar toda a documentação exigida. 
2.1.3 As inscrições devem ser realizadas ÚNICA E EXCLUSIVAMENTE via endereço eletrônico indicado no item 

2.1, sendo que qualquer outra forma de tentativa de inscrição (via e-mail ou outro) será desconsiderada. 
2.2 As fases do processo de seleção incluirão: 

a) Avaliação curricular mediante cadastro realizado e documentações anexadas, com caráter eliminatório; 
b) Comprovação de formação, com caráter eliminatório; 
c) Testes comportamentais e/ou testes de conhecimento – a depender da vaga a ser disputada, com caráter 

eliminatório; 
d) Entrevista com a gestão de pessoas e gestor responsável pela área, com caráter eliminatório. 

2.3 O processo de seleção de pessoal terá duração estimada de 28 dias úteis, podendo variar conforme demanda 
e especificidades de cada vaga. 
2.4 Caso não haja aprovados, será aberto novo edital de seleção. 
2.5 O Instituto Patris não será responsável por falhas no processo de inscrição via internet, motivados por falha 
de comunicação, e ou demais problemas que venham a impossibilitar a transferência e/ou o recebimento de dados. 

 

 

 

https://institutopatris.org.br/
https://institutopatris.org.br/trabalhe-conosco
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3. QUADRO DE VAGAS 
3.1 No quadro abaixo temos a relação de vagas, descrição de atribuições, carga horária, requisitos e remuneração. 

CARGO VAGA ATRIBUIÇÕES  JORNADA 
SEMANAL  

REQUISITOS 
OBRIGATÓRIOS 

REMUNERAÇÃO 
BRUTA 

 
 

Enfermeiro(a) RT 

de Centro 

Obstétrico 

 
Cadastro 

Reserva 

Vaga 

Estendid

a para 

PCD 

Prestar assistência de enfermagem à gestante, parturiente, 

puérpera e recém-nascido independente da categoria de 

risco, prestar assistência e cuidados de enfermagem de 

maior complexidade técnica, ligada à área de obstetrícia, e 

que exijam conhecimentos de base científica e capacidade 

de tomar decisões imediatas, dentre outros inerentes à 

função. 

 
 
 

 
44hs 

Ensino Superior 
Completo;  

Pós Graduação.  

Cadastro Ativo no 

conselho de classe. 

Pacote Office; 

mínimo 1 ano de 

Experiência. 

 
R$ 3.972,22 

+ R$ 282,40 

de 

insalubridade 

+ 20% 

Gratificação 

de função 

 
 
Enfermeiro(a) RT 

de Centro 

Cirúrgico 

 
Cadastro 

Reserva 

Vaga 

Estendid

a para 

PCD 

 
Supervisionar e coordenar a equipe de enfermagem. 

Avaliar e assegurar a disponibilidade e manutenção dos 

equipamentos e materiais. Participar da equipe 

multidisciplinar. Monitorar pacientes antes, durante e 

após a cirurgia. Realizar a gestão do fluxo de pacientes e 

processos do centro cirúrgico. 

 
 
 

 
44hs 

Ensino Superior 
Completo;  

Pós Graduação.  

Cadastro Ativo no 

conselho de classe. 

Pacote Office; 

mínimo 1 ano de 

Experiência. 

 
R$ 3.972,22 

+ R$ 282,40 

de 

insalubridade 

+ 20% 

Gratificação 

de função 

 
 
Enfermeiro(a) RT 

de Clínica Médica 

e Cirúrgica 

 
Cadastro 

Reserva 

Vaga 

Estendid

a para 

PCD 

Gerenciar e supervisionar a equipe de enfermagem da 

clínica cirúrgica. Coordenar a preparação dos pacientes 

para cirurgia. Avaliar e monitorar o estado clínico dos 

pacientes após a cirurgia. Administrar e monitorar a 

medicação e fluidos intravenosos dos pacientes. Garantir a 

aderência aos protocolos de segurança e higiene durante 

todo o processo cirúrgico. 

 
 
 

 
44hs 

Ensino Superior 
Completo;  

Pós Graduação.  

Cadastro Ativo no 

conselho de classe. 

Pacote Office; 

mínimo 1 ano de 

Experiência. 

 
R$ 3.972,22 

+ R$ 282,40 

de 

insalubridade 

+ 20% 

Gratificação 

de função 

 
 

 
Enfermeiro(a) 

RT de NIR 

 
Cadastro 

Reserva 

Vaga 

Estendid

a para 

PCD 

Coordenar a equipe de enfermagem durante o 
procedimento de NIR (Neurointervenção). Verificar os 
equipamentos e materiais necessários para a realização 
do procedimento. Avaliar e monitorar os sinais vitais e 
nível de consciência do paciente durante o procedimento 
de NIR. Participar da equipe multidisciplinar, interagindo 
com os neurologistas e radiologistas. Garantir que todos 
os protocolos de segurança e higiene sejam seguidos 
durante o procedimento de NIR. 

 
 
 

44hs 

Ensino Superior 
Completo;  

Pós Graduação.  

Cadastro Ativo no 

conselho de classe. 

Pacote Office; 

mínimo 1 ano de 

Experiência. 

 
R$ 3.972,22 

+ R$ 282,40 

de 

insalubridade 

+ 20% 

Gratificação 

de função 

 
 
 

Enfermeiro(a)R
T de NVE 

 
 

Cadastro 

Reserva 

Vaga 

Estendid

a para 

PCD 

Organizar e supervisionar a rotina de atividades dos 

auxiliares, enfermeiros e técnicos de enfermagem do setor. 

Registrar e transcrever informações, atendendo a 

necessidades do cliente interno e externo. Apresentar 

mensalmente à gerência de enfermagem e a diretoria 

geral, relatórios e indicadores das atividades dos processos 

sob sua responsabilidade. Realizar demais atividades 

inerentes ao cargo. 

 
 
 

 
44hs 

Ensino Superior 
Completo;  

Pós Graduação.  

Cadastro Ativo no 

conselho de classe. 

Pacote Office; 

mínimo 1 ano de 

Experiência. 

 
R$ 3.972,22 

+ R$ 282,40 

de 

insalubridade 

+ 20% 

Gratificação 

de função 
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Enfermeiro(a) RT 

de Pronto Socorro 

 
 

Cadastro 

Reserva 

Vaga 

Estendid

a para 

PCD 

 
Coordenar a equipe de enfermagem do Pronto Socorro. 

Triar os pacientes de acordo com a gravidade da condição. 

Realizar a avaliação inicial dos pacientes e monitorar os 

sinais vitais. Administrar medicações e tratamentos de 

emergência. Garantir a aderência aos protocolos de 

segurança e higiene durante todo o atendimento no 

Pronto Socorro. 

 
 

 
44hs 

Ensino Superior 
Completo;  

Pós Graduação.  

Cadastro Ativo no 

conselho de classe. 

Pacote Office; 

mínimo 1 ano de 

Experiência. 

 
R$ 3.972,22 

+ R$ 564,80 

de 

insalubridade 

+ 20% 

Gratificação 

de função 

Enfermeiro(a) RT 

de Radiologia 

 
 

Cadastro 

Reserva 

Vaga 

Estendid

a para 

PCD 

Supervisionar e coordenar a equipe de enfermagem da 

radiologia. Assegurar a disponibilidade e manutenção 

adequada dos equipamentos de radiologia. Preparar e 

posicionar o paciente para exames de radiologia. 

Administrar contraste intravenoso e monitorar os sinais 

vitais do paciente durante o procedimento. Garantir a 

aderência aos protocolos de segurança e higiene durante 

todo o processo de radiologia. Vivência em trabalhos com 

indicadores de desempenho. Vivência em processos de 

acreditação ONA. 

44hs 

 
Ensino Superior 

Completo;  
Pós Graduação.  

Cadastro Ativo no 

conselho de classe. 

Pacote Office; 

mínimo 1 ano de 

Experiência. 

R$ 3.972,22 

+ R$ 282,40 

de 

insalubridade 

+ 20% 

Gratificação 

de função 

Enfermeiro(a) RT 

de UTI 

 
Cadastro 

Reserva 

Vaga 

Estendid

a para 

PCD 

Elaboração de plantões de enfermagem em UTI. 

Distribuição de pacientes entre enfermeiros. Articulações 

e comunicações entre equipe de enfermagem e líderes de 

setores. Registrar e transcrever informações. Realizar 

demais atividades inerentes ao cargo. Realizar demais 

atividades inerentes ao cargo. Vivência em trabalhos com 

indicadores de desempenho. Vivência em processos de 

acreditação ONA. 

44hs 

Ensino Superior 
Completo;  

Pós Graduação.  

Cadastro Ativo no 

conselho de classe. 

Pacote Office; 

mínimo 1 ano de 

Experiência. 

R$ 3.972,22 

+ R$ 564,80 

de 

insalubridade 

+ 20% 

Gratificação 

de função 

 

 

ASSISTENTE 

SOCIAL 

 
Cadastro 

Reserva 

Vaga 

Estendid
a para 
PCD 

 
Acompanhar e orientar pacientes a respeito dos amparos 
assistenciais. Acolhimento aos pacientes e familiares, 
elaboração de instrumentos para atendimento, produção 
de relatórios. Inter- relação com a equipe 
multiprofissional. Dentre outros inerentes ao cargo. 
 

 
 

15h  

 

Ensino Superior 
Completo;  

Cadastro Ativo no 
conselho de classe. 

Pacote Office; 
mínimo 6 meses de 

Experiência. 

 
R$1.500,00 

+ R$ 282,40 

de 

insalubridade 

ASSISTENTE DE 

QUALIDADE 

1 vaga + 

Cadastro 

Reserva 

Vaga 

Estendida 
para PCD 

Organizar documentos, controlar agendas, realizar 
arquivamento, e preparar relatórios necessários para as 
atividades de qualidade. Ajudar na gestão e atualização de 
registros da qualidade, como fichas de acompanhamento 
de indicadores, auditorias internas e externas, e 
certificações (ex. ONA). Assegurar que as versões corretas 
de procedimentos, políticas e manuais de qualidade 
estejam atualizadas e disponíveis para a equipe. Auxiliar na 
disseminação de comunicados e informações relacionadas 
à qualidade e melhorias contínuas para a equipe. Auxiliar 
na organização de treinamentos e capacitações sobre 
qualidade, incluindo a logística e distribuição de materiais 
de apoio. 

 
 
 
 
 

44h 

 
 
 

Ensino Superior 
Completo em 

Administração ou 
áreas afins; Pacote 
Office; mínimo 6 

meses de 
Experiência. 

 
 
 
 
 

R$ 2.000,00 
+ R$ 282,40 

de 
insalubridade 
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ASSISTENTE DE 

FATURAMENTO 

Reserva 

Vaga 

Estendida 
para PCD 

Registro de entrada e saída de documentos; analise do 
faturamento hospitalar; Fechamento de guias, emissão de 
notas fiscais; dentre outras demandas inerentes ao cargo. 

 

 

44h 

 
Ensino Médio 

Completo; Pacote 
Office; mínimo 6 

meses de 
Experiência. 

 
R$ 2.000,00 
+ R$ 282,40 

de 
insalubridade 

ASSISTENTE DE 

DP / RH 

VAGA PARA 

FILIAL GOIANIA 

(JARDIM GOIAS) 

1 vaga + 

Cadastro 

Reserva 

Vaga 

Estendida 

para PCD 

 
Será responsável em dar todo o suporte no escritório 
administrativo, realizar relatórios, planilhas, ajudar na 
elaboração de documentos de RH e DP que forem 
solicitados, irá cuidar do portal da transparência, 
assistências nos processos de licitação e suporte das 
unidades conforme necessidade. 

 
 
 

44h 

 
Ensino Superior 
Completo em 

administração ou 
áreas afins; Pacote 
Office; mínimo 6 

meses de 
Experiência. 

 
 
 

R$ 2.000,00 
 

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 

VAGA PARA 

FILIAL GOIANIA 

(JARDIM GOIAS) 

1 vaga + 

Cadastro 

Reserva 

Vaga 

Estendida 

para PCD 

 
Apoio administrativo. Elaboração de documentos, 
planilhas. Controle de recepção e atendimento. Auxílio na 
distribuição de materiais. Atendimento ao público. Dar 
suporte administrativo na área de atuação; elaborar 
planilhas de controle; participar de projetos de melhoria 
contínua 

 
 
 

44h 

 
Ensino Médio 

Completo; Pacote 
Office; mínimo 6 

meses de 
Experiência. 

 
 
 

R$ 2.000,00 
 

TÉCNICO DE 

SEGURANÇA DO 

TRABALHO - 

JÚNIOR 

1 (Vaga) + 

(Cadastro 

de 

Reserva) 

Participar da elaboração e implementar política de saúde e 
segurança no trabalho (SST). Investigar, analisar acidentes e 
recomendar medidas de prevenção e controle. Suporte na gestão 
da CIPA e na organização da SIPAT. Inspecionar postos de 
combate a incêndio, este profissional contribui para a criação de 
um ambiente seguro, conforme as Normas Regulamentadoras do 
Ministério do Trabalho, com especial atenção à NR 32, que regula 
a segurança e saúde no trabalho em serviços de saúde. Principais 
Atividades - Inspeções de Segurança / Visitas Técnicas: Realizar 
inspeções periódicas nas instalações das sedes administrativas e 
nas instalações físicas das equipes presentes junto aos 
colaboradores para garantir a conformidade com as normas de 
segurança e identificar possíveis riscos de acidentes. 
Treinamento e Capacitação: Participar da elaboração e ministrar 
treinamentos relacionados à segurança no trabalho para os 
colaboradores, especialmente em relação ao manuseio seguro de 
equipamentos, substâncias perigosas e Biossegurança (NR-06 e 
NR-32). - Análise de Riscos: Auxiliar na identificação e análise de 
riscos ocupacionais, propondo medidas corretivas e preventivas 
para mitigar perigos no ambiente de trabalho. 
- Acompanhamento de Obras: Monitorar atividades de 
manutenção predial e instalação de novos equipamentos, 
garantindo que sejam seguidas todas as normas de segurança. - 
Investigação de Acidentes 

44h 

 

Requisitos Mínimos - 
Formação: Curso 

Técnico em 
Segurança do 

Trabalho concluído, 
com registro 

profissional no 
Ministério do 

Trabalho e Emprego, 
06 meses de 
experiencia. 

R$ 2.500,00+ 
R$ 282,40 

de 
insalubridade 

TÉCNICO DE 

SEGURANÇA DO 

TRABALHO - 

PLENO 

1 (Vaga) + 

(Cadastro 

de 

Reserva) 

Este profissional contribui para a criação de um ambiente seguro, 
conforme as Normas Regulamentadoras do Ministério do 
Trabalho, com especial atenção à NR 32, que regula a segurança 
e saúde no trabalho em serviços de saúde. Principais Atividades - 
Inspeções de Segurança / Visitas Técnicas: Realizar inspeções 
periódicas nas instalações das sedes administrativas e nas 
instalações físicas das equipes presentes junto aos colaboradores 
para garantir a conformidade com as normas de segurança e 
identificar possíveis riscos de acidentes, envios dos eventos de E-
social de obrigatoriedade do SESMT, abertura e envio de CAT. 
Treinamento e Capacitação: Participar da elaboração e ministrar 
treinamentos relacionados à segurança no trabalho para os 
colaboradores, especialmente em relação ao manuseio seguro de 

44hs 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Requisitos Mínimos - 

Formação: Curso 
Técnico em 

R$ 3.500,00 

+ R$ 282,40 
de 

insalubridade 
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4.  DIVULGAÇÃO DO RESULTADO, CONVOCAÇÃO E CONTRATAÇÃO 
 

4.1 O resultado do processo seletivo e a ordem de classificação dos candidatos será divulgada no site do Instituto 
Patris https://institutopatris.org.br/, conforme data prevista no cronograma deste edital. 
4.2  O candidato   que   não   comparecer   nas datas   solicitadas para o   processo admissional, sem justificativa 
prévia, incorrerá na perda da vaga. 
4.3 São condições para a contratação e o não cumprimento destes itens na data estipulada incorrerá em 
eliminação do candidato: 

a) Apresentação da documentação completa, conforme relação a ser disponibilizada pelo RH no início do 
processo admissional; 

b) Apresentação de documento comprobatório de registro no respectivo conselho regional ou protocolo de 
requerimento com o número de registro, para os profissionais em que for exigida graduação e/ou formação 
específica; 

c) Estar apto para o exercício do cargo mediante a apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional – ASO, 
expedido por médico do trabalho indicado pelo Instituto Patris. 
 
 
 

4.4  O Instituto Patris se reserva ao direito de não preencher todas as vagas indicadas neste edital, bem como de 
formar cadastro de reserva, estando plenamente ciente e de acordo o candidato, no ato do encaminhamento de sua 
documentação quanto à manutenção de seus dados no banco de dados e currículos do Instituto Patris. 

 

4.5 Os candidatos que não comparecerem na data estipulada serão considerados DESISTENTES e perderão o 
direito à vaga. 

 

equipamentos, substâncias perigosas e Biossegurança (NR-06 e 
NR-32). - Análise de Riscos: Auxiliar na identificação e análise de 
riscos ocupacionais, propondo medidas corretivas e preventivas 
para mitigar perigos no ambiente de trabalho. - Gestão de 
Documentação: Manter atualizada a documentação de segurança 
do trabalho, como relatórios de inspeção, planos de emergência 
e registros de treinamentos, em conformidade com as NRs 
aplicáveis. - Acompanhamento de Obras: Monitorar atividades de 
manutenção predial e instalação de novos equipamentos, 
garantindo que sejam seguidas todas as normas de segurança. - 
Investigação de Acidentes: Participar da investigação de 
incidentes e acidentes elaborando relatórios detalhados e 
propondo ações corretivas. - Conhecimento em Normas 
Regulamentadoras: Conhecimento básico das Normas 
Regulamentadoras aplicáveis, especialmente NR 32 (Segurança e 
Saúde no Trabalho em Serviços de Saúde), NR 5 (CIPA), NR 6 (EPI), 
e NR 7 (Segurança no Trabalho em Máquinas e Equipamentos. 
Habilidades: Capacidade de comunicação clara e eficaz, 
habilidade para trabalhar em equipe e atenção aos detalhes. 

Segurança do 
Trabalho concluído, 

com registro 
profissional no 
Ministério do 

Trabalho e Emprego, 
02 anos de 

experiencia. 

https://institutopatris.org.br/
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4.6 Inter disposição de recurso, ao sair os resultados preliminares o candidato poderá encaminhar o recurso no 
e-mail currículos.hel@institutopatris.org.br 

 

4.7 Este edital tem validade de 180 dias. 
 
 

5. CRONOGRAMA DE SELEÇÃO 
 

 

Cronograma de Seleção 

Etapa Data Horário Local 

Abertura do Edital 13/09/2024 Até às 18h00m https://institutopatris.org.br/ 

Inscrição 16/09/2024 a 20/09/2024 Até às 23h59m https://institutopatris.org.br/ 

Resultado Preliminar 16/10/2024 Até às 23h59m https://institutopatris.org.br/ 

Eventuais Recursos 17/10/2024 a 18/10/2024 Até às 23h59m https://institutopatris.org.br/ 

Resultado Final 22/10/2024 Até às 23h59m https://institutopatris.org.br/ 
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